
Fortbildungen 2016
 
I „Neue Impulse für den Alltag finden“
Samstag, 07.05.2016, 09:00 – 14:30 Uhr | 5 UE
Veranstaltungsort: Bildungszentrum InFamilia e.V. 
Scheffelstraße 5, 68723 Schwetzingen | Kosten: 30 Euro.

II „Was macht Kinder zu starken Persönlichkeiten?“
Freitag, 24.06.2016, 17:30 – 21:00 Uhr 
Samstag, 25.06.2016, 09:00 – 16:30 Uhr | 15 UE
Veranstaltungsort: Bildungszentrum InFamilia e.V. 
Scheffelstraße 5, 68723 Schwetzingen | Kosten: 75 Euro

III „Hilfe – ein auffälliges Kind“
Freitag, 23.09.2016, 17:30 – 21:00 Uhr 
Samstag, 24.09.2016, 09:00 – 16:30 Uhr | 15 UE
Veranstaltungsort:Bildungszentrum InFamilia e.V. 
Scheffelstraße 5, 68723 Schwetzingen | Kosten: 75 Euro 
 
IV „Erste Hilfe Kurs“ 
Donnerstag, 17.11.2016 und 24.11.2016, 18:00 – 21:00 Uhr 
Veranstaltungsort: „Villa Sonnenschein“  
Adolf Damaschke Ring 11, 68259 Mannheim 

V „Mit Flüchtlingskindern im Tagespflegealltag“ 
Ab August 2016 startet InFamilia e.V. in Kooperation mit dem 
Jugendamt RNK erstmals mit einem Pilotprojekt! 
 
In 30 Unterrichtseinheiten vermitteln wir Tagespflegepersonen 
wesentliche Inhalte, um den Alltag mit Flüchtlingskindern und 
deren Eltern gelingend zu gestalten. 
Veranstaltungsort: Bildungszentrum InFamilia e.V. 
Scheffelstraße 5, 68723 Schwetzingen | Kosten: auf Anfrage 
Termine finden Sie auf www.infamilia.eu. 
Ansprechpartnerin:  
Julia Köster | 0621.44597273 | julia.koester@infamilia.eu

„Wir selbst müssen die Veränderung sein,  
die wir in der Welt sehen wollen.“

(M. Gandhi)

Qualifizierung zur 
Tagespflegeperson

Bildungspartner InFamilia e.V.

InFamilia e.V. ist ein gemeinnütziger Verein, welcher 
neben ambulanten Hilfen gemäß §27 ff SGB VIII auch 
spezielle Angebote aus dem Landesprogramm Baden 
Württemberg „Stärke“ und Kindertagespflege in anderen 
geeigneten Räumen anbietet. In der Aus- und Weiter-
bildung von Tagespflegepersonen fungiert der Verein 
im Rhein-Neckar-Kreis als Bildungsträger. Die Kinder-
tagespflege in anderen geeigneten Räumen umfasst die 
pädagogische Betreuung, Erziehung, Pflege und Bildung 
von Kindern, vorwiegend im Alter zwischen 0-3 Jahren. 
In einem Team, bestehend aus Tagespflegepersonen, die 
auch pädagogische Fachkräfte sein können, werden über 
den Tagesverlauf bis zu 9 Kinder betreut.
InFamilia e.V. leistet mit diesem Angebot einen wich-
tigen Beitrag zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf.
Die Aus- und Weiterbildung von Tagespflegepersonen 
findet in Kooperation mit dem Jugendamt Rhein-Neckar-
Kreis statt. Das Angebot richtet sich an interessierte 
Frauen und Männer, die als Tagespflegeperson tätig 
sein wollen, bzw. tätig sind und ihre jährliche Weiter-
qualifizierung sichern möchten. InFamilia e.V. garantiert 
beste Bildungsbedingungen durch eine umfassende und 
anerkannte Qualifizierung nach dem DJI-Curriculum, das 
durch das Gütesiegel und das Bundessiegel ausgezeich-
net werden kann. Praxisnahe Seminare, wie z.B. Erste 
Hilfe Kurse am Kind, jährlich wechselndes Fortbildung-
sangebote bis zu 15 Unterrichtseinheiten, sowie Super-
visionen zum Beruufsalltag und Beratung zu Kinder-
schutzthemen gemäß § 8a/b SGB VIII.  
 
Wir freuen uns auf Ihr Gespräch.
 

gefördert durch:

Rhein-Neckar-Kreis

Ein Beruf mit Zukunft



Informationen zu den Kursen
 
 
Qualifizierung für Tagespflegepersonen  
 
InFamilia e.V. qualifiziert seit September 2014, in  
Zusammenarbeit mit dem Jugendamt Rhein-Neckar-Kreis 
Personen für die Kindertagespflege und stellt deren  
jährliche Fortbildung sicher. Eine umfassende und  
anerkannte Qualifizierung nach dem DJI-Curriculum wird 
garantiert. Als erfolgreicher Anbieter von Qualifizierungs-
kursen für Tagespflegepersonen wurde dem Verein das 
Gütesiegel durch den KVJS (Kommunalverband für Jugend 
und Soziales) verliehen. InFamilia e.V. kann zudem mit 
dem Bundessiegel auszeichnen.
 
Aufbau des Qualifizierungskurses
 
Der Qualifizierungskurs umfasst insgesamt 160 UE (Un-
terrichtseinheiten, á 45 Minuten), welche in vier Module 
aufgeteilt sind. Nach den ersten 30 UE (Modul I) kann für 
Fachkräfte bereits eine vorläufige Pflegeerlaubnis beim 
Jugendamt beantragt werden. Die weiteren Module sind 
dann tätigkeitsbegleitend zu absolvieren. 
Neben den theoretischen Phasen legt InFamilia e.V. viel 
Wert auf eigenverantwortliches und praxisnahes Lernen. 
Hierzu findet eine begleitete Hospitationsphase statt. 
Zudem können nach Absprache einzelne Einheiten direkt 
in den Räumlichkeiten unserer Kindertagespflegestellen 
stattfinden.
Die Module können einzeln, oder als Gesamtpaket ge-
bucht werden. Der gesamte Kurs kann innerhalb von  
6-8 Monaten abgeschlossen werden. Nach erfolgreichem 
Abschluss einer Hausarbeit und eines Kolloquiums  
erhalten die Teilnehmenden ein Zertifikat. 
Fachkräfte im Sinne des § 7 KiTaG müssen ausschließlich 
die ersten 30 Unterrichtseinheiten zum Erhalt der Pflege-
erlaubnis absolvieren.

Ansprechpartnerin
Katja Hell | 0176.70530854  
katja.hell@infamilia.eu 
 

Unser Angebot richtet sich an alle interessierten Frauen 
und Männer, die als Tagespflegepersonen tätig sein 
wollen und entsprechende Voraussetzungen für diese 
verantwortungsvolle Tätigkeit mitbringen.  
Durch intensive Einzelberatung und der Teilnahme an  
der Grundqualifizierung wird die Geeignetheit überprüft. 
Ein Schulabschluss (mind. Hauptschule) und aus- 
gewiesene ausreichende Sprachkenntnisse sind grund-
legende Voraussetzungen, um an der Qualifizierung  
teilnehmen zu können. 
 
Veranstaltungsort | Schulungsräume 
Bildungszentrum InFamilia e.V. 
Scheffelstraße 5 
68723 Schwetzingen  

Kosten
Die Qualifizierung wird durch das Jugendamt  
Rhein-Neckar-Kreis gefördert. Die Teilnehmenden  
haben einen Eigenanteil zu tragen. Im Gesamtpaket  
belaufen sich die Kosten derzeit auf 280 Euro.

Termine Qualifikationskurs 2016
Die Seminareinheiten finden in der Regel samstags  
von 09:00 Uhr bis 16:00 Uhr statt.

Modul I | Grundkurs 30 UE
13.09., 14.09., 16.09.,  9:00 Uhr bis 16:00 Uhr

Modul II | 33 UE
ab Samstag, 17.09. – 01.10.,  9:00 Uhr bis 16:30 Uhr

Modul III | 40 UE
ab Samstag, 8.10. – 29.10.,  9:00 Uhr bis 16:30 Uhr

Modul IV | 63 UE
ab Samstag, 5.11. – 17.12.,  9:00 Uhr bis 16:30 Uhr 
 
Weitere Informationen www.infamilia.eu

Qualifizierte Tagespflegeperson

„Seit zwei Jahren bin ich in der Kindertagespflege. 

Die Ausbildung hat mich darin bestärkt, meine be-

rufliche Zukunft in der Arbeit mit Kindern zu se-

hen. In dieser Zeit konnte ich viel über Pädagogik, 

Pflege und Organisation lernen. Tagemutter ist 

zusätzlich ein Beruf mit sicheren Zukunftspers-

pektiven, der mir gr0ße Freude macht. Die Zusam-

menarbeit mit Kindern und Eltern finde ich toll.“
 

Angela Bühler, Tagesmutter bei InFamilia e.V.


